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Concejo Municipal:

Vuestra Comisién de Gobierno y Cultura ha tomado en consideraciéon la
solicitud elevada por el Sindicato de Trabajadores Municipales de Rosario, mediante la cual pro-
pone un proyecto de modificacion a la Ordenanza 7919/05 que regula el régimen jubilatorio del
personal de la Municipalidad de Rosario, a efectos de establecer la “Jubilacién Ordinaria Optativa
para Ex Presos Politicos en relacién de dependencia con la Municipalidad de Rosario”.

Se fundamenta que: “Visto: Los miembros de la comunidad de ex presos
politicos que poseen relacion laboral con la Municipalidad de Rosario; la Ordenanza N° 7919/05
que regula el funcionamiento del Instituto Municipal de Previsién Social de Rosario y,

Considerando: Que este Concejo Municipal de Rosario, ha sentado prece-
dentes en el compromiso cotidiano con la Democracia y los Derechos Humanos y como conse-
cuencia del golpe militar que instaurd la ultima dictadura, se abolieron las instituciones, destru-
yéndose toda resistencia social, provocando injusticia y desigualdades, quebrantando el orden
constitucional, implantando el terror y suprimiendo derechos esenciales garantizados por la Cons-
titucion Nacional, y ocasionando, como consecuencia de ello que muchas personas padecieran
graves tormentos privados de su libertad o perdieran la vida o identidad. Sus familias fueron per-
seguidas y torturadas. Es nuestra tarea ser los voceros de los que no tienen voz, solidarizandonos
con el dolor de aquellos que padecieron las céarceles o que vivieron y sufrieron el exilio. La Na-
cién esta llevando a cabo una reparacion histérica para las victimas de crimenes de lesa humani-
dad cometidos durante el terrorismo de Estado, mediante los juicios por la Memoria, la Verdad y
la Justicia. Es el momento de llevar adelante otro tipo de reparacién porque los sobrevivientes de
tan aberrante dictadura que padecieron y padecen de huellas imborrables producidas como conse-
cuencia de lo vivido. La Argentina no solo reconoci6 la responsabilidad del Estado sino que fren-
te a los dafios y pesares de su tragico pasado, asumi6é compromisos ante la comunidad internacio-
nal, promovié e impuls6 derechos. En la Convencion Internacional para la Proteccion de todas las
desapariciones forzadas, aprobada en junio de 2006 por el Consejo de Derechos Humanos de las
Naciones Unidas, impulsada primordialmente por Francia y Argentina, convino en su articulo 24
apartado 4: “Los Estados partes velaran porque su legislacion, garantice a la victima el derecho a
la reparacion...” En el apartado 5 aclara: “El derecho a la reparacion...comprende dafios materia-
les y morales y, en su caso, otros medios de reparacién tales como: la restitucién; la satisfaccion;
incluido el restablecimiento de la dignidad y la reputacién...” O sea, una forma de paliar y reco-
nocer lo que dificilmente se pueda reparar intimamente, en el alma, alli donde se imprimen los
dolores de la prision la tortura y el destierro. Que la Ordenanza N° 7919/05 en su articulo 10° con-
templa situaciones similares para los empleados de la Municipalidad de Rosario y de sus Entida-
des adheridas que fueron dejados cesantes en épocas de la dictadura y que de esta manera se le
reconocieran €sos servicios para la obtencién del beneficio jubilatorio o el reconocimiento de
esos periodos para ser presentados ante otros entes previsionales.”

‘ Por todo lo expuesto la Comision eleva para su aprobacién el siguiente
proyecto de: :
ORDENANZA

Articulo 1°.- Modificase los articulos 7 (inciso fi), 22, 48 de la Ordenanza N° 7919/05 y modi-
ficatorias e incorpérase el articulo 23 tercero, los que quedaran redactados de la siguiente manera:

“Articulo 7°) inciso fi)

Con el aporte obligatorio de 14 % (catorce por ciento) calculado sobre el monto de las prestacio-
nes de jubilaciones transitorias por cesantia y de las Jubilaciones Ordinarias Optativa para ex —
presos politicos, el que regird hasta la fecha en que los mismos cumplan la edad minima exigida
a los efectos del otorgam1ento de jubilacién ordinaria.



Articulo 22)

“Articulo 22: Las prestaciones que el Instituto otorgaré a sus afiliados que hayan contribuido con
los aportes comunes y adicionales establecidos por la presente ordenanza son los siguientes:

a) Jubilacién ordinaria.

b) Jubilacién ordinaria optativa para ex combatientes en Malvinas.

c) Jubilacién ordinaria optativa reducida.

d) Jubilacion ordinaria para personas con discapacidad (Ord. N° 3.745/83).

e) Jubilacion por invalidez.

f) Jubilacién por edad avanzada.

g) Jubilacion transitoria por cesantia.

h) Pension” i

i) Jubilacion Ordinar{a Optativa para ex — presos politicos.

Articulo 23°) Tercero JJubilaci()n ordinaria optativa para ex — presos politicos).

Los afiliados obligatorios, ex — presos politicos que con anterioridad al 10 de diciembre de 1983
hayan sido condenados por un Consejo de Guerra, puestos a disposicién del Poder Ejecutivo de la
Nacibn, y/o privadas de su libertad, como consecuencia del accionar de las Fuerzas Armadas, de
Seguridad o de cualquier otro grupo, por causas politicas, gremiales o estudiantiles, que hayan
prestado veinticinco (25) afios y tengan como minimo cincuenta (50) afios de edad tendrén dere-
cho a la jubilacién ordinaria. ,

A los efectos de acreditar el minimo de servicios y edad necesarios para el logro de la jubilacién
ordinaria optativa para ex — presos politicos, podrdn compensar el exceso de edad con la falta de
servicios en la proporcién de 2 (dos) afios de edad excedente por uno de servicios faltantes, de-
biendo en este supuesto el afiliado concurrir con la integracién de los aportes de los afios compu-
tados, tomando a su cargo tanto el aporte personal como la contribucién patronal.

En el mismo orden, y al solo efecto de cumplimentar el minimo de edad necesario para el logro
de la jubilacion ordinaria, resulta computable el exceso de prestacion de servicios con la falta de
edad, en la proporcién de dos afios de excedente de servicios con aportes pagos por cada afio de
edad faltante.

Se tendré en cuenta para aplicar la compensacion establecida en el péarrafo anterior, inicamente
los servicios prestados en la Municipalidad de Rosario, en las reparticiones descentralizadas o
autarquicas creadas o a crearse, los funcionarios, empleados y obreros del Banco Municipal de
Rosario o en las demaés instituciones comunales mencionadas en el Articulo 2°) y 3°) — Capitulo 1.
Para optar por este beneficio, los recurrentes acreditaran su correspondiente periodo de privacion
de libertad mediante documental emanada del P.E.N.

No podran acceder al beneficio o mantenerlo quienes hubiesen sido condenados por delitos de
violaciéon a los derechos humanos, traicion a la patria, contra el orden constitucional o de lesa
humanidad.

Articulo 48°) (Haber de la Jubilacién Ordinaria, de la Jubilacién Ordinaria Optativa para ex —
combatientes en Malvinas, Jubilacion Ordinaria para personas con discapacidad y Jubilacién Or-
dinaria Optativa para ex — presos politicos)

El haber mensual de la jubilacién ordinaria, de la jubilacién ordinaria optativa para ex comba-
tientes en Malvinas, de la jubilacién ordinaria para personas con discapacidad y de la Jubilacién
Ordinaria Optativa para ex — presos politicos serd equivalente al 82 % (ochenta y dos por ciento)
movil del promedio mensual de las remuneraciones, determinado de conformidad con el articulo
46>,
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Art. 2°.- Comuniquese a la Intendencia con sus considerandos, publiquese y agréguese al
DM.
Sala de sesiones, 02 de Diciembre de 2010.-
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Cial Miguel Zamarint
Presidente
Concejo Municipal de Rosario

i{ Dra. SONIA MARIA CDLACEL
Secretaria Gral. Parlgmentaria
Concejo Municipal de Rosario
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