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““%a Lminipal*aa& ael matrummta legai gae permita la 4zil contra-—
ta“*ﬁn de las alstintas tareas que deben ser realizadas bajo el sis
tema de Contuats par. .1!1.1.1]:;mstj.:ln':aJL tareas estas que pueden ser ejecata—’ t
~-des por peguefias y medianes empresas ¥ por entidades vecinalistas '
a 1ps precios que se establezcan conforme la determinacidn de cos—
tos y atilidades razonables de ac:uerd,n a J.aa ané'liaia de pregiss /
que san parte mtegrante del gr:;ami;a ereta para cada caso en /
3ar'hiuular, en usa da sus atribuciunea,
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DECRET & - -

s gﬂaﬂa ;I“*, “mﬂtm -g.g. basa a 1o expuesto em gl T2

eanaiieraﬂh @n! iﬂtm a ta&ai las firmas centratistas y eati- /

" dsdes ?eu,naliataa que drsm é;amtar trabajos de acuerds g los r 'If,

rabros gue se_ inﬂioan en anexs al. presante Decretoy & ipscribirse :n...
e reapaatiw Eagist.ra de ?mvaﬂdnres de esta Municipalidad, ha
. bilitado en 1la Direccidn Gengral de Compras y Suministros y a for-

J malizar mmatg sobre las &igu!.u.nt;a bases: | e.]

_tx;c. ‘a) Ta Contratista deberd efectuar en anm- Lot e
: : . conformidad, los trabajos que se le inﬁqum"s"
. 2 SR e retes S LU acuerds ala*cantratadaymlama&],g(e
¥ : - 'gar que sele fije. -

-~ 4nc. b) Ims preciss unitarias-bfsicos serdn fijados an
; ‘mensuzlmente por la Direceifn General-de Prew.
cins y Gostos de acuerdd a los anflisis que |en
- forman parte-del presente Decretp y de con-
: - formidad.a-las variaciones gue Se-produscan ..c
= ¢ 2 bod en 1las 2lementos caracterfsticos integran—y/ -
: ; : tes de-los mismos, Con los nmevos valores o P
: i1 ‘actnzlizados, la-Direccifn General de Precis®®
= : o -y Bostos confeccionard ung lists donde cong— ¢@
: 22 e ten todos los fiems y/o trabajos-a que se—re-as
BT g 2803 fieve €% presente Decrelo, remitiends copia &
IBEF Lo (AL ' de la miema a las distintas reparticiones /
responsables de-las Ordenes de Trabajo. Con
feceionada Ya lista, fsta-serd eolocada en ar
el hall central del Palacio Municipal de for
ma tel gue sea bien visible y de fdcil acce
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//50 a quifn » qalenes 1s deseen consulfar e interisrigardes = = ¥

ince, ¢) Lye certificedss serdn abonadds a 1los ;’
e - "Uontratistas dentrs de los QUTNGE (15)
dfas corridos contadss de sa fecha de
"sidp, ns recsnscifndose maysres costos ¥
confectiondndose los mismos de acuerds al
R sigutente -mecanfsms; ~realizado el trabais,
e la nirumﬁn #spectiva procederd a efec—
* %uar la medfcidn-de 1o ejecutads, remitien
45 luegs la planills correspsndiedte a la
Direccifn Genersl de-Preciss y Costos para
su pertinente certificscidn en an tods de
o geuerdy @ lo aatahlnﬁiﬂ# en. e?. i‘navhi, -

,EE; o Tan.tp la G&Htr‘atfs'&a como Ya H"umm*naﬂ;i&aﬁ de_
har& a;nﬂtarhe a 1aé siguientaé dfap&ﬁfﬁianea; - ;

inc, a) FRANGUYICT: ; :

La d‘anﬁraﬁa‘ba eﬂ‘ﬁar‘g exauta* ‘@ todo meﬂes
~5 = "T. %5y tasa munieipa¥ gue tenga gae pagar con
= motiva de los trabajos que realiza.

=NAS 3 =1 07T trabajos dentry de log: IIIE (xe) dfas corriw
S i ... @08 de recibida en f'arma E&ha,aieﬂte 1& Orden
'_ de 'l'rahuja.

Iaa G&ﬂﬁm‘ﬂiﬂg tmﬁ‘fﬁfm en 1ss Iazares.
~de trabajo el persinal gue se regaiera para
1a buena marcha de los-mismos, Lzs Direceis—
nes Generales’'a ghe aldde el artfeuls 49 del
“ooss voLioo e Y oispresente Decretoy tendndn dvechp s disponer
ol s oo meloood el qnden en-qaecaberdl ejecutarse los trabg

< jos asf camo tembidh eantrolar el plantel de-

-abreras que la Gsntratista emplee.
!m_ a} DAflOS A& DZ.SONAS Y PROEYDADSS:
. sl Mol ops Gontedt¥sta tonard a-sa tiempo todas las
- ' :  aisprsfeiones.y precsuciones necesarias pera
ot ‘gyitap dafiss ‘s las obras existentes en los /
E : “lagaves de ‘thabajo, a las personas que depen

PR ‘dan-de-€1 o Xas de la Municipalidad, o tercg

.. v «“"rpay ssf padieran provenir-esys dafios de la
: e "~ aceidn de los elementos atitizados o de cal=-
; ~ “ " sae evenfasles. K} resarcimientio de los per=

. Buictas, ‘que nd obstanie se prodajeran; corre

s : rdn por- egehta-exclusiva de la Gontrati:ta'ﬁ
S et el caso de mediar reclamos; la Manicipalidad

E : © %% .¢ podrd retener a la Contratista la sama de di=
= : ners ghe cieyera canveniente hasta que baya /

sidp dosedrbada definkbivamente toda reel :
¢idn o gcedidn y/> satisfechn las iﬂﬂ.mj.n:%
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O g prD; ineiaiw,armaa ¥ Ecpaaleimes :
e s - m:ﬁgipalea ¥/o ‘reglamentos polfcisles vi-,
; B e = gentes, en el lugar ‘de 1a ejecacidn de tos
GeuEst SRRl Y gpabadod. Serd porcdenta de Ia Contratis~
P " %m el paz ElJe laa*mnltas y el resarcimfen—
: _"-tu de tos vu:niciaw& intereses-st exis—/
= tim‘“int‘raccﬁ'ﬂ a dichas disposicionese

11'&, f} mﬂ}ﬂ ’“mﬂ‘ﬂﬁﬂ B Tﬁm IE LOS m

Satds '-;--*-'r Eﬂﬂ_ﬁ.: & i
B = ---¥$&mmsammﬂ Ia 4
CooctoT nE 0L dedintendencia de Ios trabajos ¥ &m?
-- et g @ireceidn técnica o inspeccidn de-lss / .
By e - mismoBy- asf como ‘el estricts campliniento -
Mipas S =5~ -~ @él presente Decretd, por intermedio de Ias
g e : wm‘uﬁlmu pertinentes, La Manicipalidad
D . w aoEL el AL gE reserva ‘el derechp de mombrar-las persa
g TeSE TR VSes D ngg gue desempefiardn lgs ingpeccidn de los
e el e et S " frabajps, ba Mumicipalidad resslverd Ias /
Feee B8 T3 4 " enestiones coficernientes a seguridad; esté
SIIROSOER0. DU NS N tica, forma. y dimensiones e imﬂaeianna,
=LLD =0l : : -Eaaterial!l g emplearse y detalles de partesT
gkt previstas en ek contrato u Orden de Ser-®
TINTES Ol tiyield e indicard la murcha gue debe seguir B
“o2 L6l %rabaje para responder a las condiciom/ ¢
*’ nes enunciadsse A tal efects, la Contratis S
« ‘ta queda oblfgads a prestar acatanmiento-a ©
. SAET BCX 1§ ciro les ovdenes. 8. macianes que se le ime M
T e 5 < ;aria& pﬁi‘ 1a*“ @mifn. td

e T R R - o

gosict oo B oapne asf ne ¢ Enau.do 1a tﬂ@:cniqfn asf"h exta"a, la Con-
Moo T oy viice.ps rhbPatiska.deberd ‘despedir immediztemente.s E
e © B “ 2:n4n todafpersohe Por. €L empléads’ ¥ qie & :mifﬁ-
b L. Ponstinei o yoeidt de aquella fuera incompetente o no se ec
-:_‘ 85 S » BE = .:L ceondujers con la correccidn debida asf se 1s
SEAD RS tdTes Lo e | oTeTirefdePe & obreras, opevariss, cspataceso
3 persigal superisr, Si-la Contrast¥sta no
s 7 nﬂwiara -de-acuerds con.lo. dispiesso, ten
anlam &, T Y W‘"M&'WHM"E mlif:ftar 81a Direecida res
aebs Tl ¥ or pecth'ﬁ, poT escrits J en el plazo de TE'.T.‘T&B&:
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[/ETeuara0 {24) horas; la recsnsiderecifh #o-1a medidas Tia decisifn

La Contratista vendrd ea 158 frabajos; en forma per
menente, perssnal cepacitads y respsnsable en rela~
ctfn aon las earacterfstidas & dmportancia de los

oo miemdsy con gﬁ!ﬁ 1a Ynspeccifn pueda enténderse de

inmediatd con-respedts a 108 trabajos que mmalfzan

“oooo ooy conilas debidas  facuktades para motificarse en-/
s ... sa rombre y representacifn de las Ordenes de Servi-
wowm .o eln, daple cumplimien$s > farmalar las sbservacfo-/
©oterro .. ones @ gie ellas dieran lugar. Te Oontrabista presen
Mieeon o barl navger con la j:.fn;:},qa éde ese personal para sa gD

bacisn por parte de 1a Direccidn respectiva antes
- de-iniclar tos trabajos y previamenfe a-cualgaier o
cembio: de dicho-personal. 51 la Contratista reanie

.o it -t ra teles condiciones podrd actuar por sf-misma en o
_ ... casd qe tuviera un sols fremte y/o sectir de trabsja
e De tener mas.de nns deberd disponer de un representan

= '~ te en cada fremte ¥/ sector contratads.

.~ inc,i) LIBRO DE D5 _SERY e
Yooimashoo wolo o hesOrdeneside Rervieis gue la Inspeccifn imparta /
© .. -fAarante Ta ejecacifn delos-trabajos merdn cronsligh

et oo gomente consignadaspor friplicadossin eamiendas nf

* - paspaduras, ~en un libres folfado, sellads y rubrica-

: do por da Diveccidn respective, que la Tnspeccifn /

oo oo gnardard ¥ que proveerd la Contratista al iniciarse

Piieoo o e)l tdabajos Toda Brden de Servigio deberd ser firmg
mseioas de por 1la Contratista o sa representante dentro de
Lot e. - dwe VEITNPICUATRO. (24) horas de fdrmaladas por la /

.. l.o0" o o Znspeccidn, Das Ordenes de Jervicis se consid

. comprendidas dentrdo de la documenfacifn del contra=—

405 La observacifn de-la Contratighta opucsta a caal

© oo gaber Odden de Servicis no 1o eximird de la obliga-

e e ccidn de-cumplirla; si ella fuera reiterada en casos
T 0 .cio Qe Sncumptimicnty, la Manie¥palidad podrd Ilegar a

%o ida rescisidn del cantrato. '

K

__.baeng cstidmd y tendrdn las formas y dimensiones y
caracterfsticas preseriptas en las especificaciones
.. “exigidas por la Direcgidn respectiva y/o Tmspeccisn
© 50 tliguelilss materiales gue msaltaren-defectuosos > no
. © -eampiieran con tas fotmas, dimensiones y/o caracte=—
. “opfeticas prescriptas por-las especificaciones serdn
1" .petirsdos por la Coatratista y a su costo, en el plg




f/nmaa ¥ a;a:liua: taahg bar m"imu aedrdados, aeﬁiunda enten—
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: £ tu:..algnm pnr pﬁrte de la M&MM

"' “'nal asas #rctaqns, afectados s los trabejos oo
“trebajs. Deberd exhibir antes de-iniciar los—/

‘zas cnrrﬂapana‘entaﬂi' Bn caso de &mzmtu-ﬁe?

‘mente el segurs. Bajo ningdn concepto se admi |

: cia de Engu.rol de 1a nacwn.

“dprse gue 158 salafise se liqui&aré’n por la /

“jdrnada légal de-trabajo.Bn base a estos sala
‘+iv8, 1E-Qontratista 13evard las planillas 2

rrespsndientes, sutenticadas por el srganismo
competente, libfeta’ y/o tarjétas de jormales
én forme prol}ije.-y detallada, elementos gue se

exhibirdn tode vez que se 1o exija. La Contrg
tista deberd mantener 21 dfa el pagy de* per— 3

.- songl empleado e: los trabajos, abonar fn

ménte lo&-salarios estipuladss y dar compli

_miento egtricts “a les disposicisnes gue deter

minan la éarnadﬂ legel &e t-rnhu;,'a.

AS LABD Cia (g eon
La Conttatista-debeid limitarse-a rmxizar 3 |
as m-actfridad ‘dentrd de-los &fasz laborables
ﬁefiniﬂht*pr ‘el ‘calendaris ofictel y dentrs /
@el horaris establecido por la amtoridad i

" tente. Bocasp de que la Contratista, con

Tia de ‘acelérer los-trabajos o recuperar iam 12

- des perdidas, necesite trabajar fuera-del horz 1
" ¥is normel,Is solicitarf a la Direceidn 4

pectiva; tomands los récaudos laborables del / |
“casy, Si-&sta 15 autdriza, la posible varia—/ |
" ¢ifn p-d@iferencia de jornsles serd pagaday /

abssrbida por-la Canitratista sin recomvcimien— ¢

_comendedes, contra toda clase de acci@entes =
trabgjos y cada vez que se le exija, las pdli ¥
‘jornales, la Contratista elevard proporcisnal |

tird el suioseguro-y la compefiia asezuradora /'
deberd estar auborizada por la Superintende __

Gan.fbm.arﬁ ningdn cmiricada st wmpr:hare
gae nd> se han camplide las requisitos preced
temente estableecidos y ¥o dispuesis por las L'
yes y los Decretos en vigeneia relativos a =
g{mmea de trabaje y previsisa socigl.
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h wﬂﬂ; de '&at ésn un m mﬁ de Gtido
.fk T ldﬁu iles i?h derechs & t'adgm; m‘gﬁr

- niagdn doficepto.- Resddita 12 rescisifn-del con
trats por 1a Munfoipalidad, la Contretista qug
s - .. darg debideménie notificada.por-medis fehacieg
E S *; _teés Cnands 1a ruﬁﬂiglﬁh sea sslieltada por 1la
| . Gontratista, -1o hard medteste nota presentadsa

el ol ey -anie Hosa:de Bntradas, dirigida al sefior Tateg
o e T cn-pohict denbe Ha ipd- o
. 3 . {r -t
i sfh (Enlinipg Uotideths @ﬁuimer eapestid endiats o
o 1a seifaliza ‘dé 15s trabajss en ejecucidn,
soag L -j © . ¢polocends vellas indfesdoras y clagsurends a=—
T * quellas ‘calles qie‘paedan ser an riesgy para /
. o T T'3a eiveulacidn ‘de 1as personas y vehfeulss co
ernitol ~j =" md ‘asf Ganbién s horas de la noche &n perfeg
o L e %o baliﬂmﬁénﬁ ﬁi Ta zona &-. ﬁrabapp

--..-r-—..... -

sts a9 diera mmpllmi t5 a las
TN Fmﬁmm;rm, le mrraqmndmj‘u
et _.j_*._ e aigﬁmpﬂtam -
6 D 3es ol 1oy o ’a} Retrasy -en la fnfciaeidn de las obras o
e =¥s¥oari ool Trabajoss La. Contratists se har{—@aalbla .
soeEnar - o - . de ang-malta equivilente al 2% del velosr
2 =o' Tela ~t=.-dek trabajo emcomendads, por cada dfacde
Mo i ot - Pooidobn diewa- en-la iniciscidn de las sbras, s‘i'n
ceant sohiaohy perjuicis de Ilecar a la rescigifn del
T ¥ A Eadin: m:wm&a 1a Cantratista por
5 B aulinc: of :135 dafigs y-perjaiciss peasionados, - -
"fooooc o7z sietioo b)Y Désobedierfia & Tas Ordenes de Servicis:
e Lo oTinsl 5t - .-Te esrresporderd-a la Gontratista, una /
SaherT & s ﬁ“a de pesos ginda mil (§5.000.<) por
' 7 asla falta de cumplimienfs = partis
EE T e v S .ﬁal‘plazn establecids, a ¥a Orden de
cwMeeo o euozo op-: ovicls dada par-1a Taspeecidn, sin perjui.
. g .+ ». eia _gde laManiofpakidad paeda lYegar has

. or it .t o . . .. ta la rescfeifn del contrato, resposdien
e e = .....@% le Conkratista por las dafiss 7 perjal=
Pueoees Somenge oot oo 018, 0casisnadady -
. cdcoeo N oain cg) Pescavga Blas vesiduos y mat&riai&a o=/
s Stooaepe of - - o-hvastess ha Ipepeccidh dejard par Orden
WS T nT e - -de Servieidy establecids el lugar donde /
.,-_-?':’:. ¢ deberd la Contraiisba dmang%r las ma{e
B i rigles del limlents de la
o, e f'*'*__'_;"" S W W %‘“&&%amiﬂh se mot-
e tal‘E Feaaa &iﬂz miX ($10.000.=~)corsiea
R e G.n ‘pa:% el trasladp al lagar indi
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e P - Mg a} .onzaga de las mguaa» La m:.ptpal_&aﬁ. para

b g e = .81 epbro de las-maltas, procederfi a descontar
e i de .‘\,.al_aL mmi aeimea n> pasgadas, BEn
= . "-;-ui —0a! -marﬁ'nar la vie 13'“&]. ardinﬁ
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bo g 2Y olat0aft v (eolriov actopgen &0 tinat Fosdes
. //eesaris Faculiordn & Tag Direcoiyngs Generales que dependan de la
~<migma Fque por Su cimetids especfrics Ie corvesponda, la adjudiecg
-ei%n & las empresas interesadas y/o entidades. veginalistas, los /
trai_aaj‘aa de_cafa robra, de acuerdo con las aatorizaciones prm;me_s_a'
tarias pertinentes, mediante la confeccisn de Ordenes de Trabajo, ./
debiends la Gautratisﬁaﬁe‘fgcé&ar en an todo de conformidsd, Ias / |
prestaciones gue se le indiguen de acmerdo_a lo contratads y en 1a |
mna » lugar que se le Tije, “dejfndoese debidamente establecids gque |
las tareas que se contraten por el presente medis, se liguidardn £ k
mensualmente en base a los preciss gque se publiguen en las listas -
reapactiVEs, confeccisnadas ea la forma prescripta_en el artfcals
49, sne, b) as rétnsesfitess mayores costos por d¥chos perfodase
Azte £0.- Derdzase toda otra diaéniaiﬁh que se 3P '
_ ga al premta ’becreta. '?
& : 5y 2%.= Tos contratos. almiid.aa en el primerﬁ'rafa ﬁ.
del art; A9 M ‘presente Decteto serdn tramita&as por las Direceip
nes t&mrales, facultadas de aunarsin al ari. 3¢ y formalizadas en- %
tre los reapuctlvns contratistas de la Munieipalidad, represenfada F
esta f1tima por el Secretaris de cuya jurisdiccisn dependa la mre;}
cifn General inferviniente y 1ss sefiores Secrebariss de Obras Pd=/ E
blicas y de Haeienda, » los ras;pmtivns sefiores Subsecretaridisy in

distintamente, o a‘,_ﬁ
: &gt, 6°=-- Apriiébanse los andlisis de pracias as Iss |
rabros a adjudicar .::brantes entre fojas 2 ¥ 63, inclasive,del expe
diente nf 2652-1-T8, comp zsf misms los pliezpe de eapec!fimianeg
qae en 55 Tpjas se adjontan, formandy parte ambas dscumenSaciosnes |
del presente texty legal.

|

-~ B

- - - '.I

‘ l!"b; I o~ Bn los andlidis de preciss gae integran el ;i
pet presente Decretd, se eetablace la Direccidn General g que carre;anan%

de cada uns y que los preciu resnltantes para cada fiem son para
3 10& meses de enero y febrery de 1970, de ascuerds al estudis ‘_pract:.
I cads por la Direccifn Generel de Preciss y Costoss
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LFismaenty s ol peebetd Desrets, se vapatial o 1db gestbbani /
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de obra y eguipos limpieza caiierfas); 31.02.15 (absvedamients zag _

jeo_y mantenimiento de especiss verdes) y 31.02:16 (Sanesmients edi
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